EXME Berger Group

ZOK-TECH Sp. z o.0.
POLITYKA JAKOSCI

Planujgc rozwéj Spotki przyjeto strategie rozbudowy Firmy poprzez staty wzrost
asortymentu i poprawy jakosci oferowanych produktéw i ustug giéwnie dla branzy gérniczej na
rynku krajowym. Intencjga Zarzgdu jest ekspansja po za rynek goérniczy oraz na rynki
zagraniczne. Dlatego tez Zintegrowany System Zarzagdzania Jakoscia, zgodny z normami:
PN-EN SO 9001:2015-10, PN-EN [SO 14001:2015-09, PN-EN ISO 45001:2024-02 oraz
PN-EN ISO 3834-2:2021-09 i Standardem AQAP 2110:2016, postrzegany jest jako fundament
rozwoju Firmy.

W zwigzku ze stale rosngcymi i zmieniajacymi sie potrzebami i wymaganiami naszych
klientdw, w celu spetnienia w petni ich oczekiwan, celem Polityki Jakosci jest wytworzenie
i dostarczenie do naszych klientéw wyrobow spetniajgcych w petni ich wymagania.

Aby osiggnac nasze cele przyjeto:

1. Ciggte podnoszenie poziomu jakosci oferowanych wyrobdw i ustug.

2. Dostarczanie wyrobow i ustug zgodnych z potrzebami klientébw oraz wymogami
przepiséw prawnych.

3. Pomoc w rozwigzywaniu problemow przez nasze stuzby handlowe i techniczne.

4. Ponoszenie petnej odpowiedzialnosci przez kazdego pracownika za wykonywana
prace, stosujac zasade statego podnoszenia kwalifikacji wszystkich pracownikow
Spotki.

Podnoszenie s$wiadomosci pracownikéw w kwestii ich bezpieczenstwa i innych oséb
mogacych byé narazonych na zagrozenia wynikajace z prowadzonej przez nas
dziatalnosci.

Wprowadzanie nowych technologii spawania pozwalajgcych na poprawe jakosci
wykonywanych ztacz spawanych.

Zapobieganie zdarzeniom wypadkowym tj. wypadkom, zdarzeniom potencjalnie
wypadkowym jak réwniez chorobom zawodowym i awariom.

Zastosowanie zasady samokontroli na kazdym stanowisku pracy poprzez nabywanie
doswiadczenia i uczestniczenie w szkoleniach zawodowych oraz BHP.

Wdrozenie, utrzymanie i doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
Jakoscig poprzez inspirowanie i nadzor kierownictwa Spétki nad realizacjg
postanowien.

Osiggniecie tych zatozen jest mozliwe tylko wtedy, gdy kazdy pracownik Spétki niezaleznie
od zajmowanego stanowiska i miejsca pracy rozumie wynikajgce z tej odpowiedzialnosci,
wymagania i bedzie odpowiedzialny za jako$¢é wykonywanych wyrobdw/ustug z szczegdlnym
uwzglednieniem wptywu na srodowisko oraz bezpieczenstwo i higiene pracy.

Kazdy pracownik zna Polityke Jakosci oraz zadania z niej wynikajace oraz
przyczynia si¢ do ich osiggniecia.

»Jakosé, troska o Srodowisko i bezpieczenstwo stalo sie sprawa wszystkich
pracownikow i sztuka zycia codziennego.”
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ZOK-TECH Sp. z 0.0.
POLITYKA SRODOWISKOWA

Kierujgc sie poczuciem wspétodpowiedzialnosci za stan $rodowiska naturalnego i troska
0 jego ochrone stosujemy przyjazne dla srodowiska metody dziatania, przy zachowaniu
wysokie] jakosci wykonawstwa wyrobow oraz robot z obowiazujgcym prawem ochrony
$rodowiskowa.

Wdrozony przez nas system zarzgdzania srodowiskowego jest zgodny z wymaganiami
normy PN-EN ISO 14001:2015-09 i jest ukierunkowany na:

e ograniczenie zuzycia surowcow, energii i wody,

e prowadzenie nadzorowanej i bezpiecznej dla $rodowiska, gospodarki odpadami
i $Sciekami,
minimalizowanie zanieczyszczen i hatasu.
kluczowych elementdw naszego systemu zarzadzania $rodowiskiem nalezy:
biezaca identyfikacja i state nadzorowanie wszystkich aspektéw $rodowiskowych
naszej dziatalnosci,
state przestrzeganie aktualnie obowigzujacych przepisow prawnych, regulacji
i wymagan zainteresowanych stron w zakresie aspektéw $rodowiskowych naszej
dziatalnosci,
ustawiczne podnoszenie poziomu wiedzy i $wiadomosci ekologicznej wszystkich
pracownikow w celu przygotowania ich do wykonywania swoich obowigzkéw zgodnie
z celami polityki $srodowiskowej,
funkcjonowanie systemu wewnetrznych auditdw Srodowiskowych i okresowych
przegladdw  kierownictwa, zapewniajgce zgodno$¢ realizowanych dziatan
z zatozeniami polityki Srodowiskowe;.

Zapewniamy sprawng komunikacje wewnetrzng jak i zewnetrzng dotyczgcg naszej
dziatalnosci $rodowiskowej, a na zyczenie klientdw lub innych zainteresowanych stron
udzielamy informacji o wptywie naszej dziatalnosci na srodowisko.

Stosujac nowoczesne metody efektywnego gospodarowania zapewniamy wystarczajgce
srodki oraz kompetentne zasoby ludzkie dla skutecznego realizowania celéw niniejszej polityki
Srodowiskowej.

Polityka $rodowiskowa jest odpowiednia dla prowadzonych przez nasz Zakfad dziatan oraz
do skali wptywu tych dziatan na srodowisko naturalne. Zaangazowanie sie catej zatogi oraz
aktywny wspétudziat pracownikéw w realizacji zatozen Polityki, pozwoli na petne osigganie
wytyczonych celéw i zadan, eliminowanie wystepujgcych zagrozen oraz na state rozwijanie
i doskonalenie naszej Firmy.
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ZOK-TECH Sp. z 0.0.
POLITYKA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

ZOK-TECH Sp. z 0.0. to przedsiebiorstwo o charakterze produkcyjno-ustugowym tworzone
przez ludzi z pasjg i kompetencjami. Wiemy, ze skuteczne zarzgdzanie bezpieczenstwem
i higieng pracy ma fundamentalne znaczenie dla wzrostu warto$ci Spofki, jej zrownowazonego
rozwoju i postrzegania jako atrakcyjnego miejsca pracy.

Dziatalno$¢ produkcyjna, ustugowa i pozostate sg zaawansowane technologicznie
i wzmacniane innowacjami, stale poprawiajgcymi warunki i ergonomie pracy personelu.
Bezpieczenstwo i ochrona zdrowia to jedna z podstawowych wartosci w naszej dziatalnosci,
wynikajgca z naszej troski o utrzymanie wysokich standardow BHP i tworzenie maksymalnie
przyjaznego srodowiska pracy.

Wszyscy pracownicy oraz inne osoby przebywajace na terenie Spotki sg zobowigzani do
przestrzegania przyjetych wymagan. Jednoczesnie Zarzad i kierownictwo Spétki dazg do
zapewnienia niezbednego bezpieczenstwa wszystkim pracownikom, kontrahentom i go$ciom.

Doskonalac system oparty na normie PN-EN ISO 45001:2024-02 Systemy zarzgdzania
bezpieczenstwem i higieng pracy — Wymagania i wytyczne stosowania, najwyzsze
kierownictwo Spotki zobowigzuje sie do:

e Zapewnienia bezpiecznych i ergonomicznych warunkéw pracy, uwzgledniajacych

ochrone zdrowia, zapobieganie urazom i dolegliwosciom zdrowotnym zwigzanym
Z praca.

Ciagtego doskonalenia dziatan zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy.
Spetnienia wymogdw obowigzujgcego prawa z poszanowaniem zasad etyki.
Okreslenia, monitorowania, eliminowania zagrozen oraz ograniczenia ryzyka BHP,
a takze wykorzystywania szans poprawy w tym zakresie.

Zagwarantowania wspotudziatu pracownikéw i/lub ich przedstawicieli w procesach
decyzyjnych w ramach systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy.
Wykorzystania inicjatyw i pomystéw pracowniczych w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy.

Ksztattowania postawy poczucia osobistej odpowiedzialnosci wszystkich pracownikéw
za wykonywanie pracy w sposob bezpieczny i niezagrazajacy zdrowiu.

Zarzgd ZOK-TECH Sp. z o.0. wyraza przekonanie, ze dzieki zrozumieniu, dobrej
wspdtpracy i zaangazowaniu kazdego z nas, bedziemy stale rozwija¢ i doskonali¢ kulture
bezpieczehstwa w Spoice, wptywajgc w ten sposob na efektywnosé i warunki pracy.

Ksztattowanie pozytywnych relacji i zyczliwej atmosfery wérdd pracownikow wszystkich
szczebli w zdecydowany sposéb wptywa na bezpieczenstwo nas wszystkich i rozwéj Spofki.

Zarzad ZOK-TECH Sp. z o0.0. zapewnia odpowiednie zasoby i $rodki do wdrozenia
i utrzymania niniejszej Polityki BHP.

Niniejsza Polityka BHP zostata przyjeta przez Zarzad ZOK-TECH Sp. z 0.0., jest ogdlnie
dostepna i znana pracownikom oraz innym osobom pracujgcym na rzecz Spotki.

Jastrzebie-Zdroj 06.02.2026 r. Prezes Zarzadu

{




